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เพิ่มประสิทธิภาพจากผลิตภัณฑ์นํ้ามันดิบ และเพิ่มผลตอบแทนโดยการปรับหน่วยผลิต เพิ่มประสิทธิภาพการใช้
พลังงาน และปรับปรุงประสิทธิภาพของการบํารุงรักษา รวมทั้ง ลดการสูญเสียจากการดําเนินงาน

 
เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการโซ่อุปทานเพื่อลดต้นทุน และวางแผนการผลิตทําให้หน่วยผลิตสามารถผลิตได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ เพิ่มผลกําไรสูงสุดให้กับบริษัท

 
เพิ่มการสร้างมูลค่าการค้าจากการกลั่นปิโตรเลียมและผลิตภัณฑ์ปิโตรเคมี

 
เพิ่มประสิทธิภาพในเรื่องระยะเวลาและค่าใช้จ่ายของการหยุดดําเนินงานของหน่วยกลั่นปิโตรเลียม เพื่อทําการ
ตรวจสอบและบํารุงรักษาอุปกรณ์ และเพิ่มประสิทธิภาพการจัดซื้อจัดจ้างอุปกรณ์ที่มีจํานวนมาก รวมทั้งสินค้าที่มี
ค่าใช้จ่ายสูง

พัฒนาขีดความสามารถในการรักษาประสิทธิภาพในการบริหารค่าใช้จ่ายของบริษัท

เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารต้นทุนทางด้านทรัพยากรบุคคลให้มีประสิทธิภาพสูงสุด

พัฒนาศักยภาพบุคคลากรทั่วทั้งองค์กร โดยมีเป้าหมาย 1st Quartile

EVEREST

โครงการ EVEREST ถือเป็นยุทธศาสตร์สําคัญในการยกระดับศักยภาพขององค์กร เพื่อขับเคลื่อนให้ไออาร์พีซีบรรลุวิสัยทัศน์ของการเป็น  

“บริษัทปิโตรเคมีครบวงจรชั้นนําของเอเชีย ภายในปี 2563” ด้วยการนําระบบงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) จากที่ปรึกษาชั้นนําระดับโลก 

มาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการและการดําเนินงานของบริษัทฯ ทั้งนี้สามารถสร้างกําไรส่วนเพิ่ม (EBIT) ในปี 2560 ให้กับบริษัทฯ ได้

ถึง 7,218 ล้านบาท 

โครงการ  EVEREST ได้ตั้งเป้าหมายกําไรส่วนเพิ่ม (EBIT) อย่างเต็มศักยภาพที่ระดับ 10,500 ล้านบาท ในปี 2561 ประกอบกับเป้าหมายพัฒนา

สุขภาพองค์กร (Organization Health Index) เพิ่มขึ้นสู่ระดับ Top Quartile ที่ระดับ >74 คะแนน ตามที่ได้กําหนดไว้ในแผนงาน ซึ่งจะส่งผลให้  

ไออาร์พีซี สามารถมุ่งสู่ระดับ Top Quartile ภายในปี 2563 เพื่อให้ศักยภาพในการทํากําไรส่วนเพิ่มดํารงไว้อย่างยั่งยืน 
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